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Приложение № 1
Утверждено приказом 

Государственного комитета

Республики Башкортостан 

по предпринимательству и туризму

от «31» августа 2011 года № 166/о
Положение

о республиканском конкурсе «Предприниматель года»

1. Общие положения

1.1. Республиканский конкурс «Предприниматель года» (далее - конкурс) проводится в соответствии с Республиканской программой развития субъектов малого и среднего предпринимательства в Республике Башкортостан на 2010 - 2011 годы, утвержденной постановлением Правительства Республики Башкортостан от 3 марта 2010 года № 64  (с последующими изменениями). 
1.2. Организаторами конкурса являются: Государственный комитет Республики Башкортостан по предпринимательству и туризму (далее -Госкомитет), Ассоциация организаций предпринимательства Республики Башкортостан, Торгово-промышленная палата Республики Башкортостан, Башкирское региональное отделение Общероссийской общественной организации малого и среднего предпринимательства «ОПОРА РОССИИ», Башкортостанское региональное отделение Общероссийской общественной организации «Деловая Россия» (далее - организаторы конкурса). 

1.3. Участниками конкурса являются субъекты малого и среднего предпринимательства, зарегистрированные на территории Республики Башкортостан и осуществляющие предпринимательскую деятельность не менее двух лет вне зависимости от сферы деятельности организации (далее – участники конкурса).
2. Цели конкурса

2.1. Конкурс проводится с целью выявления наиболее успешных субъектов малого и среднего предпринимательства, внесших особый вклад в развитие предпринимательства в Республике Башкортостан, их поощрения за выдающиеся заслуги и профессионализм в защите интересов предпринимательского сообщества, благотворительной и нормотворческой деятельности.

3.Конкурсная комиссия и исполнительная дирекция конкурса

3.1. В целях подготовки и проведения конкурса приказом Госкомитета создается конкурсная комиссия из представителей организаторов конкурса.
3.2. Конкурсная комиссия является главным руководящим органом конкурса и осуществляет следующие функции:

- устанавливает сроки проведения конкурса;

- решает вопросы подготовки и проведения конкурса и координирует деятельность организаторов конкурса;

- утверждает своим решением состав исполнительной дирекции конкурса и контролирует его работу; 

- определяет и утверждает номинации конкурса;

- принимает и утверждает решение о победителях конкурса в каждой номинации и награждении их призами;

- организует церемонию награждения победителей конкурса;
- обеспечивает освещение в средствах массовой информации ход подготовки и проведения конкурса.

3.3. Исполнительная дирекция конкурса осуществляет следующие функции:

- осуществляет прием и регистрацию заявок на участие в конкурсе (далее - заявка);
-  готовит проект решения о победителях конкурса в каждой номинации и направляет на утверждение конкурсной комиссии.
4. Условия проведения конкурса

4.1.  Выдвижение кандидатов на присуждение звания может проходить:

1) посредством самовыдвижения;

2) по ходатайству трудовых коллективов и организаций;

3) по ходатайству администрации муниципального образования, в котором участник осуществляет предпринимательскую деятельность.
4.2. К участию в конкурсе не допускаются субъекты малого и среднего предпринимательства, находящиеся в состоянии реорганизации или ликвидации, имеющие задолженность по заработной плате перед работниками на момент подачи заявки. 
4.3. Кандидат может принимать участие в конкурсе каждый год только в одной номинации. Победитель в конкурсе в определенной номинации может принимать участие в конкурсе в той же номинации не ранее чем через два года.
4.4. Для участия в конкурсе участники конкурса представляют заявку, которая оформляется и передается в исполнительную дирекцию конкурса в соответствии со следующими требованиями: 

- заявка должна быть отправлена в исполнительную дирекцию конкурса и заполнена в соответствии с официальной формой заявки, согласно Приложению № 1 к настоящему Положению. Заявки принимаются в течение 1 месяца со дня опубликования сообщения о проведении конкурса в средствах массовой информации.

4.5. В регистрации заявки должно быть отказано, если не соблюдены требования к оформлению и срокам представления заявки на конкурс.

4.6. Заявка может быть отозвана участником конкурса до окончания проведения конкурса путем направления соответствующего уведомления в исполнительную дирекцию конкурса. Отзыв заявки не лишает права повторной подачи заявки.

4.7. Оценка участников конкурса проводится в соответствии со следующими критериями:
· рост объема производства, выручки;

· уровень рентабельности и стабильность организации;

· освоение и внедрение инновационных технологий и проектов;

· создание новых рабочих мест;

· уровень заработной платы работников;

· благотворительность, спонсорство и другие мероприятия социальной направленности.

4.8. Исполнительная дирекция, осуществив прием заявок и их сортировку по номинациям, составляет ранжированные списки участников конкурса в каждой номинации. Ранжированные списки конкурсантов начинаются с участников конкурса, имеющих наиболее высокие показатели деятельности по критериям оценки участников конкурса.
4.9. По результатам составленных ранжированных списков участников исполнительная дирекция конкурса представляет конкурсной комиссии первых 3 кандидатов в каждой номинации. 

5. Номинации конкурса

5.1. Звание «Предприниматель года» присуждается субъектам малого и среднего предпринимательства за выдающиеся достижения в развитии собственного бизнеса по следующим основным номинациям:
«Лучший предприниматель года в сфере промышленности»;
«Лучшее крестьянское (фермерское) хозяйство»;
«Лучший предприниматель года в сфере общественного питания»;
«Лучший предприниматель года в сфере оптовой и розничной торговли»;
«Лучший предприниматель года в сфере строительства»;
«Лучший предприниматель года в сфере услуг»;
«Лучший предприниматель года в сфере медицины и здравоохранения»;
«Лучший предприниматель года в сфере рекламы и полиграфии»;
«Лучший новатор года»;
«Лучший предприниматель года в сфере физкультурно-оздоровительных услуг»;
«Лучший предприниматель года в сфере внутреннего туризма»;
«Лучший предприниматель года в сфере консалтинга и финансовых услуг»;
«За создание новых рабочих мест»;
«За стабильное ведение бизнеса»;
«За заслуги в защите интересов предпринимательского сообщества»;
«За заслуги в благотворительной деятельности».
6. Подведение итогов и награждение победителей

6.1. Конкурсная комиссия на основе представленных исполнительной дирекцией ранжированных списков участников конкурса и конкурсных материалов анализирует и отбирает победителя в каждой номинации конкурса. 

6.2. Решение об итогах конкурса принимается конкурсной комиссией и оформляется протоколом, который готовит секретарь конкурсной комиссии и подписывается всеми членами конкурсной комиссии в течение 5 рабочих дней со дня ее заседания.

6.3. Информация о победителях конкурса подлежит опубликованию в средствах массовой информации и размещению в сети «Интернет».

6.4. Победителю в каждой номинации вручается диплом и призы от организаторов конкурса. 

6.5. Всем участникам конкурса вручаются дипломы участников конкурса. 
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